


 1ste fase van het strategisch project ‘naar een nieuw 

samenlevingsmodel voor een multiculturele stad’.

 De Genks ? 
Stadsgesprekken met zoveel mogelijk Genkenaren, door Genkenaren zelf: de 

uitdagers.

Doelstellingen van deze fase:

 Via stadsgesprekken een idee krijgen van de manier waarop de Genkenaar de samenleving in 

zijn stad vandaag beleeft. Wat ervaart hij als negatief, wat als positief? Maar ook: hoe ziet hij de 

toekomst en wat is er nodig om deze zo positief mogelijk te maken? Wat is hij bereid zelf te 

doen, wat verwacht hij van de andere Genkenaar?

 Een nieuwe cultuur promoten waarin er openlijk gepraat wordt over de Genkse samenleving: 

men durft en mag benoemen wat er leeft.

 Genkenaren ontmoeten elkaar in al hun diversiteit rond de tafel, als burgers van dezelfde  

stad. 

 Een draagvlak creëren om later maatregelen in het kader van het project door te kunnen 

voeren. 



 ALGEMEEN: 

Een inspirerende Genkenaar, 

iemand die goed doet/wil voor de samenleving, 

een verborgen schat met de interesse en het potentieel om gesprekken te 

voeren over de Genkse samenleving.

Bereid om binnen het eigen netwerk maar ook daarbuiten gesprekken aan te 

gaan. 

 PERSOONLIJKHEID: 

Open, sociaal, bereid de eigen mening in breder perspectief te plaatsen, 

positieve ingesteldheid en zin voor avontuur.



 VAARDIGHEDEN:

Kennis van het Nederlands en wil eventuele talenkennis gebruiken in 

gesprekken met anderstaligen

Een goede luisteraar

Organisatorisch: basis. Ondersteuning vanuit de projectgroep

Gesprekstechnieken/omgaan met groepen: basis. Opleiding op maat over 

inhoud en methodes: waarover praten en hoe?



 april  juni 2009: opleiding

2 weekavonden, 1 ½ dag (in weekend); 1 zaterdagmiddag tot 

zondagmiddag (inclusief avond- en ochtendactiviteit)

 juli  november 2009: gesprekken voeren met 100 Genkenaren

investering afhankelijk van gekozen gesprekstechniek,

opvolgingsbijeenkomsten met andere uitdagers (8 x 3 uur)

 aanwezigheid op het feest van zondag 3 januari 2010

…op vrijwillige basis, maar met de nodige ondersteuning

(professionelen, coaching, hotline, thema-avonden,…)



 een waardevolle opleiding over gespreksmethodes 

en maatschappelijke thema’s, en de kans om hierin 

relevante ervaring op te doen

 deel uitmaken van een geëngageerde en zeer 

diverse groep Genkenaren

 de kans om een sleutelrol te spelen in functie van 

een warmer en sterker Genk



1.

Opleiding

Geslacht

Leeftijd

Etniciteit

Engagement

Wijk

2.

Burgerlijke staat

Werksituatie

3.

Job of passie

Contacten

Jaren in Genk



timing fase 1
2009

 januari t.e.m. maart: zoektocht naar 64 uitdagers

 april t.e.m. juni: training over thema en methode op maat

 juli t.e.m. december: stadsgesprekken

 januari 2010: nieuwjaarsreceptie met eerste terugkoppeling



Belangrijke data voor uitdagers

• Ontmoeting

• Vorming (telkens 
te kiezen)

• Gesprekken

• Afsluiter

• 27 maart 2009 
19u - Rondpunt 26

• 21 april of 24 april 

19u30 – RP 26

• Van 2 mei tot 3 mei of van 16 mei tot 17 mei
13u tot 13u – Genkse locatie

• 13 juni
9u of 14u – RP 26

• 17 juni of 26 juni  

19u30 – RP 26

juli tot december, zelf in te plannen

3 januari 2010 14u stadsreceptie



Wat na de gespreksfase?

 verzamelen van alle gespreksinfo 

(belevingen, frustraties, suggesties, acties)

 voorleggen aan werkgevers, onderwijs, maatschappelijke 

instanties, Genkenaren

 in welke mate kan/wil het beleid van de stad tegemoet komen?

 opmaak actieplan voor alle stadsactoren, incl. de Genkenaar 

met overzicht van te implementeren maatregelen





Katrien Colson & Melouda Ait Aadi

089/65.42.47 - 089/65.42.48

Stien Michiels

02 /216.94.14


